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数字化能碳管理专业人才体系建设
参研单位申请表
	单位名称
	

	通讯地址
	

	参研专家
	姓名
	职务/职称
	手机
	邮箱

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	申报单位
基本概况
	【注：主要包括申报单位的主营业务情况，以及在数字化能碳管理、节能降碳、绿色制造等相关领域的整体定位与业务范围】


	数字化能碳管理领域的专业优势及可提供的资源支持
	【注：在数字化能碳管理专业人才体系研制工作中，包括能碳数据采集与分析、碳排放核算与报告、能碳管理平台开发、双碳战略咨询、绿色制造评价、零碳工厂/零碳园区建设等相关领域中具有的业务优势，以及可为本项目提供的资源支持情况（如师资、案例、平台、数据等）】

	人才体系研制工作基础
	【注：在能源管理、碳管理、双碳培训认证、绿色低碳相关课程/教材/标准研制等领域中的已有工作基础，包括但不限于：已参与制定的相关标准、已开展的培训项目、已发布的课程体系或教材、已获得的资质认证等】

	拟参研方向与贡献说明
	【注：请说明本单位拟参与研制的具体方向，可选择：①职业岗位标准研制 ②职业技能等级标准研制 ③课程体系与教材开发 ④考核认证体系建设 ⑤行业应用案例提供 ⑥其他（请说明）。并说明计划投入的人力、时间等资源。】

	申报单位承诺
	本单位郑重承诺：以上填报信息真实有效，本单位愿意积极参与数字化能碳管理职专业人才体系研制工作，按时完成承担的任务，并遵守相关规定。



单位盖章：

负责人签字：                       日期：   年  月  日



填报说明：本申请表请填写完整后，加盖单位公章，以PDF格式发送至征集联系邮箱，邮件主题请注明“数字化能碳管理人才体系-参研申请-单位名称”。
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